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SERVICIUL JURIDIC $I CONTENCIOS ADMINISTRATIV
Nr. 10450 /05.07.2017

ANUNT
privind selectia membrilor Consiliului de Administratie

la RA Aeroportul International Sibiu

Consiliul Judetean Sibiu, in calitate de autoritate tutelard prin Comisia de selectie a
candidatilor in consiliile de administratie ale societitilor comerciale si regiilor autonome aflate in
coordonarea, subordonarea sau sub autoritatea Consiliului Judetean Sibiu, constituitd in baza H.C.J.
nr.130/25.05.2017, anun{d organizarea selectiei membrilor Consiliului de Administrajie al RA
Aeroportul International Sibiu, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011, cu modificérile
si completiirile ulterioare.

Selecfia se va organiza cu respectarea prevederilor Ordonaniei de Urgenid a Guvernului
nr.109/2011, privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice modificatd si aprobati prin
Legea nr.111/2016, la sediul Consiliului Judetean, din Sibiu, str. General Magheru, nr. 14 si va
consta in depunerea de citre candidati a unui dosar de candidaturd si sustinerea unui interviu de
selectie, dupa urmitorul calendar:

Depunerea candidaturilor se va face pana in data de - 08.08.2017 ora 14,00

Selectia dosarelor se va face pana in data de - 09.08.2017

Comunicarea rezultatului seleciei dosarelor - 10.08.2017

Afisarea/comunicarea anunfului privind candidatii din lista scurté - 10.08.2017

Depunerea declaratiilor de intentie pana in data de - 31.08.2017

Interviul de selectie a candidatilor din lista scurté in data de - 04.09.2017



Transmiterea cétre conducitorul Autoritétii Publice Tutelare
a raportului pentru numirile finale - 05.09.2017

Comisia de selectie va analiza documentele depuse, in vederea selectérii candidailor ce
indeplinesc conditiile de participare la interviu. Rezultatele selectirii dosarelor se afigeazi/comunici
cu mentiunea admis sau respins, insotitd de motivul respingerii dosarului. Candidatii declarati
admisi, vor face parte din lista scurtd de maxim 5 candidati pentru fiecare post, in vederea numirii de
citre Adunarea Generala a Actionarilor. in cadrul interviului se testeaza abilititile manageriale ale
candidatilor cu luarea in considerare a declaratiei de intentie.

Posturi in selectie:
* 1 post administrator — reprezentant din cadrul Ministerului Finantelor Publice
¢ 1 post administrator functionar public sau contractual
¢ 5 posturi administrator

Conditii generale si specifice :

>  generale:

a) are ceti{enia romdana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European, §i domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana (scris si vorbit);

c) are capacitate deplind de exercitiu;

d) starea de sinitate este corespunzitoare functiei pe care candideaza, (atestatd pe bazid de
documente medicale);

e) nu a fost destituit dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

f) nu a desfagurat activitate de politie politicd, astfel cum este definita prin lege;

g) sd nu fie persoane incapabile, potrivit legii, ori care au fost condamnate pentru
infractiunile prevazute in art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

h) sd nu facé parte din mai mult de 3 consilii de administratie ale unor regii autonome sau
societati, la data depunerii candidaturii;

i) nu se afld in conflict de interese care il/o faca incompatibil/d cu exercitarea functiei de
Administrator la Societatea Drumuri §i Poduri SA Sibiu

>  specifice:

- administratori :

a) studii superioare (cu diplomi de licenta);

b) experientd de minim 3 ani in activitatea de administrare/management a/al unor
intreprinderi publice profitabile sau a/al unor regii autonome/societati profitabile, inclusiv societati
din sectorul privat.

- administrator - reprezentant al Ministerului Finantelor Publice
a) studii superioare economice (cu diploma de licenia);
b) experientd in domeniul economic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5
ani.
- administrator (funcfionar public)
a) studii superioare de lunga durati (cu diploma de licentd)




Criterii de evaluare a candidatilor:

Interviu
I. Cunostinte privind guvernanta corporativi

1. Cunostinte privind functionarea regiilor autonome

[. Abilititi manageriale evaluate prin urmétoarele competente:
Capacitate de luare a deciziei

Orientare citre rezultate

Capacitate de rezolvare a problemelor

Capacitate de analizi si sintezi

Capacitate de control

Abilitati de comunicare
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Bibliografie :
a) pentru regii autonome:

- Hotardrea nr. 398 din 4 august 1997 privind trecerea unor regii autonome aeroportuare de
sub autoritatea Ministerului Transporturilor sub autoritatea consiliilor judefene;
- Ordonan{a de Urgentd nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificirile si completirile ulterioare.

Documente necesare pentru depunerea candidaturii:

1. CV format Europass + declaratie de intentie care se depune pana la data de 31.08.2017
(va fi consideratd oferta tehnicd conform cu OUG 109/2011, cu modificarile si completérile
ulterioare);

2, Cazier judicial sau declaratie pe proprie rispundere cd nu a sivarsit fapte de natura
penald, urmand ca pani la prima probi de concurs (data interviului) sa fie depus cazierul judiciar in
original,

3. Cazier fiscal;

4, Copii legalizate dupi actele de studii;

5. Copie act identitate;

6. Copie Carnet de Muncd/documente doveditoare care si ateste experienta solicitatd;

7. Adeverin{i medicala din care s rezulte starea de sdnatate corespunzitoare

8. Declaratie de consimtimant prin care candidatul i5i exprimd acordul de a se procesa
datele sale personale in scopul procedurii de selectie;

9. Declaratie pe proprie raspundere a candidatului c:

a) nu a fost destituit dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munci pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

b) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege;

¢) nu a fost condamnat(d) printr-o hotdrare judecitoreascd rimasad definitivd pentru o
infractiune legata de conduita profesional3;

d) nu a facut obiectul unei hotdriri judecitoresti rdmase definitive pentru gestiune
frauduloasa, abuz de incredere, fals, uz de fals, ingeliciune, delapidare, marturie mincinoasd, dare §i
luare de mita, pentru infractiunile prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea $i sanctionarea
spalarii banilor, precum §i pentru instituirea unor misuri de prevenire §i combatere a finantarii
actelor de terorism, republicats, pentru infractiunile previzute la art. 143-145 din Legea nr. 85/2006
privind procedura insolventei, cu modificarile §i completdrile ulterioare;

e) la data depunerii candidaturii, nu face parte din mai mult de 3 consilii de administratie
ale unor regii autonome sau societiti;




f) face parte/nu face parte din rindul functionarilor publici sau al altor categorii de
personal din cadrul autorititii publice tutelare ori din cadrul altor autoritiii sau institutii publice.
10. Opis dosar inscriere;
11. Dosar plic.

Candidaturile si documentele solicitate prin prezentul anuni se depun pand la data
08.08.2017 ora 14,00, la registratura Consiliului Judetean Sibiu, In dosar plic, unde vor primi un
numdr de inregistrare §i data certd a depunerii.

Dosarul va avea mentionat “Candidatura pentru functia de membru in Consiliul de
Administratie al RA Aeroportul International Sibiu, postul vizat precum i numele, prenumele si
domiciliul candidatului”.

Candidatii vor fi anuntati telefonic si prin e-mail in situajia in care termenele de mai sus vor
suferi modificari. De asemenea, toate comunicérile previzute de O.U.G. nr. 109/2011 vor fi ficute
telefonic si/sau prin e-mail

Persoani de contact: Pregedinte al Comisiei de selectie — Banciu Anca, telefon: 0743926836

Atasim prezentului formularele privind:

- Declaratie pe proprie rispundere;
- Declaratie de consim{Zimént;

Afigat in data de 10.07.2017

PRESEDINTE, SECRETARUL JUDETULUI,

Daniela Cimpean K Mihaella Crxistifig Linde



DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata...........cccccereereccrrererenissresiresriesssnnes , in calitate de participant(d) la
procedura de recrutare §i selectie in vederea ocuparii unui post de membru in Consiliul de
AdMINISITAHE Al.....oeereeieee ettt s bess b s e s s e saens , declar pe propria
rispundere sub sanctiunea excluderii din procedura de recrutare si selectie si sub sancfiunile
aplicabile infractiunii de fals in acte publice, ci:

a) nu am fost destituit dintr-o functie publicd sau nu mi-a incetat contractul individual de

muncd pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani
b) nu am desfisurat activitate de politie politic, astfel cum este definita prin lege;

c¢) nu am fost condamnat(d) printr-o hotirdre judecitoreascd rimasd definitivd pentru o
infractiune legati de conduita profesional3;

d) nu am ficut obiectul unei hotirri judecitoresti rimase definitive pentru gestiune
frauduloasd, abuz de incredere, fals, uz de fals, inseliciune, delapidare, mirturie mincinoasd, dare si
luare de mits, pentru infractiunile prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea i sancfionarea
spalérii banilor, precum §i pentru instituirea unor masuri de prevenire §i combatere a finan{arii
actelor de terorism, republicati, pentru infractiunile prevazute la art. 143-145 din Legea nr. 85/2006
privind procedura insolventei (abrogati de Legea 85/2014);

¢) la data depunerii candidaturii, nu fac parte din mai mult de 3 consilii de administraie ale

unor regii autonome sau societifi comerciale.

f) fac parte nu fac parte

din rindul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice

tutelare ori din cadrul altor autoriti{i sau institutii publice.

Subsemnatul/Subsemnata, declar ci informaiile furnizate sunt complete §i corecte in fiecare
detaliu si inteleg faptul ci imi pot fi solicitate orice documente doveditoare de care dispun de catre

Consiliul Judetean Sibiu, in scopul! verificérii i confirmérii declaratiilor.



DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

Subsemnatul/Subsemnata,.........c..cccvverereircrinmsininiionie. , declar pe propria rispundere
ci imi dau acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele personale in vederea verificarii
informatiilor furnizate in cadrul procedurii de selectie si recrutare in vederea ocupdrii unui post de
membru in Consiliul de Administrafie al .........cccoiiiinriinie et saes , iar

aceste date corespund realititii.

Am luat la cunostinti ca datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in
conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i libera circulatie a acestor date, transpusi prin
Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date cu modificérile si completarile ulterioare, precum si prevederile Directivei
2002/58/CE privind prelucrarea datefor cu caracter personal §i protectia vietii private in sectorul

comunicatiilor electronice, transpuse prin Legea nr. 506/2004, actualizata.



